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2024年１月１日付 グローバル経営体制強化のお知らせ 
 

ブリヂストンは、「最高の品質で社会に貢献」という使命の下、2020年を第三の創業の初年度とし、 
ビジョン「2050 年 サステナブルなソリューションカンパニーとして、社会価値・顧客価値を持続的に提供して
いる会社へ」を掲げ、その実現へ向けて歩を進めています。その第 1 ステップとして、中期事業計画
（2021‐2023）において変化に対応できる「強い」ブリヂストンを目指し、経営を進めてきました。その基
盤の上に、24 年を起点とする中期事業計画（2024‐2026）（以下、24MBP）においては、当社グル
ープの創立 100 周年である 2031 年へ向けた道筋とする「2030 年 長期戦略アスピレーション（実現した
い姿）」に沿って、常態化する変化に動ぜず、ゴムのように強靭でしなやかに変化をチャンスに変えるレジリ
アントな”エクセレント”ブリヂストンへの変革を加速していきます。この変革へ向け、グローバル経営体制につ
いても、さらに強化するため、10 月 19 日開催の取締役会を経て、2024 年 1 月 1 日付にてシン「グローカ
ル体制」を決定しましたのでお知らせします。 

 
 
株式会社ブリヂストン Global CEO 石橋秀一のコメント 
 
「これまで、「過去の課題に正面から向き合い、先送りしない」、「足元をしっかり、実行と結果

に拘る」、「将来への布石を打つ」を 3 つの軸として、変化に対応しながら経営を進めてきました。
今後もこれらを軸としながら、24MBP では、経営スタンスを、2020 年の COVID-19 感染拡大に
端を発した「危機」対応から、「PASSION for Excellence」 - 次のステージへ移行。ブリヂストン
は、シン「グローカル」経営体制で、「実行と結果に拘り」、現物現場、PDCA、継続的改善とイノ
ベーションの組みあわせによる業務品質の向上、オペレーションエクセレンスの追求を徹底し、
24MBP において変革を加速させ、持続的な企業価値の向上を実現してまいります。」 
 
 まず、Global CEO直轄の 3 機能（Global CEO室、グローバル経営戦略、グローバルサステナ

ビリティ戦略）を明確化すると共に、当社グループのビジネスを、リージョンとして大きく
BRIDGESTONE EAST、BRIDGESTONE WEST に区分。そのトップに、Joint Global COO であ
る東氏を BRIDGESTONE EAST CEO、Ferrari氏を BRIDGESTONE WEST CEO として任命。 
 

2023年 10月 19日  
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 2 リージョンの下、SBU を 6 つへ再編 – BRIDGESTONE EAST - BSJP（日本タイヤ）、BSDP
（化工品・多角化・探索）、G-MICA（グローバル鉱山・産業・建設車両用・航空機用タイ
ヤ・ソリューション）、BSAPIC（アジア・パシフィック・インド・中国）／BRIDGESTONE WEST - 
BSAM（米州）、BSEMEA（欧州・中近東・アフリカ）。 
日本・アジアに生産拠点が集中する G-MICA は EAST 傘下に配置し、生産販売の事業責任
を一体化。インド事業についても地理的観点も含めアジア地域とのインテグレーションによる効
果・効率アップならびにモノづくり力向上も期待し、WESTから EAST へと移管。 
 

 さらに、より現場に密着し、課題に深く入り込めるよう、地域・市場特性・当社の各地域におけ
るオペレーション・経営力／市場ポジションから、細かくビジネスを「エリア」として 28 エリアにブレー
クダウン。実行と結果に拘るビジネス原単位を構築。 
 

 グローバル戦略とリージョナル戦略の整合性担保、且つ効果・効率を最大化するため、グローバ
ル横串機能を Global BRIDGE INTEGRATION として 6機能設置。 
‐BRIDGESTONE EAST CEO である東氏を Global CAO(Chief Administration Officer)と
して、BRIDGESTONE WEST CEO である Ferrari 氏を Global CDXO(Chief Digital 
Transformation Officer)として任命し、リージョンにおける経営責任とともに、両 Joint 
Global COO の強みをグローバルで活かす体制とする。 

     -チェック&バランス強化視点より、さらに、グローバルにおける業務品質の向上・オペレーションエ
クセレンスの追求強化のため、Global CTO*1/品質経営を Global CTO・モノづくりと Global 
CQMO*2(品質経営)へ分離。 

 
 EAST / WEST 内においても、効率と効果を最大化する為、EAST / WEST シナジーから EAST 

BRIDGE / WEST BRIDGE INTEGRATION へ進化させ、それぞれのリージョン特性にあわせて従
来の SBU重構造を見直し、よりシンプルに効率化した組織体制へと再編。 
 

ブリヂストンは、経営体制を変化に対応しながら進化させていくことで、「Bridgestone E8 
Commitment」※3 で掲げるブリヂストンらしい「E」で始まる 8 つの価値（Energy、Ecology、
Efficiency、Extension、Economy、Emotion、Ease、Empowerment）を創出し、持続可能な
社会を支えることにコミットしていきます。 
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＜2024 年 1 月 1 日付 執行体制＞ 
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１．執行役の異動 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

氏名 旧職 新職 

東 正浩 取締役  
代表執行役 Joint Global COO 
兼 BSJP管掌  
兼 ブリヂストンタイヤソリューション  
  ジャパン株式会社  
  代表取締役会長 
兼 ブリヂストンサイクル株式会社 
  代表取締役会長 

取締役  
代表執行役 Joint Global COO・ 
BRIDGESTONE EAST CEO 
兼 Global CAO*4 
兼 ブリヂストンタイヤソリューション  
  ジャパン株式会社  
  代表取締役会長 

パオロ・ 
フェラーリ 

執行役 Joint Global COO  
兼 Global CSO*5 
兼 BSAM CEO 兼 President 

執行役 Joint Global COO・ 
BRIDGESTONE WEST CEO 
兼 Global CDXO*6 
兼 BSAM Executive Chair of the Board  

兼  Group President 
兼 BSEMEA Supervisory Board Chair 

坂野 真人 執行役専務 
技術・品質経営分掌・Global CTO*1 

執行役専務 
Global CTO・モノづくり分掌 
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２．常務役員の異動 

氏名 旧職 新職 

志田 義一 常務役員 
グローバル経営戦略 
・人的創造性向上管掌 

常務役員 
Global ビジネスサポート管掌 
 

木水 秀和 常務役員 
コーポレート管理管掌・CCO*7 

常務役員 
ガバナンス・秘書室管掌 
兼 コーポレート管理管掌・CCO 

井上 祥 
 

常務役員  
CQMO・品質経営管掌 

常務役員  
Global CQMO・品質経営管掌 

山﨑 憲二 常務役員  
モノづくり・生産エンジニアリング管掌 

常務役員 
グローバルタイヤ生産 
・エンジニアリング管掌 

草野 亜希夫 常務役員 
製品開発管掌 

常務役員 
製品・生産技術 開発管掌 

草野 智弘 常務役員  
ソリューション・探索 
・化工品事業開発管掌 

常務役員 
GX・イノベーション技術開発管掌 

永德 文彦 常務役員 
BSJP 化工品・多角化事業管掌 
兼 ブリヂストン化工品ジャパン 

株式会社 代表取締役会長 
兼 ブリヂストンスポーツ株式会社 

代表取締役会長 

常務役員 
BSDP 化工品・多角化・探索 
事業管掌 
兼 ブリヂストン化工品ジャパン 

株式会社 代表取締役会長 
兼 ブリヂストンスポーツ株式会社 

代表取締役会長 
兼 ブリヂストンサイクル株式会社 

代表取締役会長 
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氏名 旧職 新職 

久米 伸吾 常務役員  
BSJP タイヤ販売事業管掌  
兼 ブリヂストンタイヤソリューション 

ジャパン株式会社  
代表取締役社長 

常務役員  
BSJP タイヤ販売事業管掌  
兼 ブリヂストンタイヤソリューション 

ジャパン株式会社  
代表取締役社長 

望月 祐二 常務役員 
BSJP タイヤ生産・内製事業管掌 

常務役員 
BRIDGESTONE EAST  
タイヤ生産・内製事業管掌 

渡邊 眞一 常務役員 
BSJP CQO*8・品質経営管掌 

常務役員 
BRIDGESTONE EAST  
CQO・品質経営管掌 

田村 亘之 常務役員  
G-MICA管掌（グローバル鉱山・産業・ 
建設車両用・航空機用タイヤ・ソリューシ 
ョン） 
兼 グローバル OE管掌 

常務役員  
G-MICA管掌（グローバル鉱山・ 
産業・建設車両用・航空機用タイヤ・ 
ソリューション） 
兼 グローバル OE管掌 

森田 泰博 統括部門長 
BSCAP CEO 
兼 普利司通（中国）投資有限公司 

派遣 同社董事長 

常務役員（任命） 
BSAPIC Group President 
兼 普利司通（中国）投資有限公司 

派遣 同社董事長 
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※1 CTO: チーフテクノロジーオフィサー 
※2 CQMO: チーフクオリティマネジメントオフィサー 
※3 「Bridgestone E8 Commitment（ブリヂストンイーエイトコミットメント）」 

氏名 旧職 新職 

スコット・ 
デイモン 

常務役員 
BSAM COO 

常務役員 
BRIDGESTONE WEST BMS 
(Bridgestone Mobility Solutions)  
Group President 

ローラン・ 
ダルトー 

常務役員 
BSEMIA CEO 兼 President 

常務役員 
BSEMEA Group President 
兼 Global Sustainability Initiative  

Lead (in charge of  
WBCSD(World Business Council  
for Sustainable Development)*9 

/TIP(Tire Industry Project) *10 

/GPSNR(Global Platform for  
Sustainable Natural Rubber)*11 )  

エミリオ・ 
ティベリオ 

常務役員 
BSEMIA COO 兼 CTO*1 

常務役員 
BRIDGESTONE WEST CTO 

クリストファー・ 
ニカストロ 

常務役員 
BSAM Chair of the Board 
兼 ＣＬＯ・ＣＣＯ・法務担当
Executive Vice President 

常務役員 
BSAM Vice Chair of the Board 
兼 ＣＬＯ・ＣＣＯ・法務担当
Executive Vice President 
 
BSEMEA Supervisory Board  
Vice Chair 

クレイグ・ 
シュナイダー 

BSAM 
Chief Strategy Officer  
and Group President,  
Service & Solution Networks 

常務役員（任命） 
BRIDGESTONE WEST Retail  
Group President 
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ブリヂストンは､「2050 年 サステナブルなソリューションカンパニーとして社会価値・顧客価値を持続的
に提供している会社へ」というビジョンの実現に向けて、企業コミットメント「Bridgestone E8 
Commitment」を制定しました。これを未来からの信任を得ながら経営を進める軸とし、ブリヂストンら
しい「E」で始まる 8 つの価値（Energy、Ecology、Efficiency、Extension、Economy、Emotion、
Ease、Empowerment）を、ブリヂストンらしい目的と手段で、従業員・社会・パートナー・お客様と共
に創出し、持続可能な社会を支えることにコミットしていきます。 
Bridgestone E8 Commitment | 株式会社ブリヂストン 

※4 CAO: チーフアドミニストレーションオフィサー 
※5 CSO: チーフビジネスソリューションオフィサー 
※6 CDXO: チーフデジタルトランスフォーメーションオフィサー 
※7 CCO: チーフコンプライアンスオフィサー 
※8 CQO: チーフクオリティオフィサー 
※9 WBCSD: 持続可能な開発のための世界経済人会議 
※10  TIP: タイヤ産業プロジェクト 
※11  GPSNR: 持続可能な天然ゴムのためのプラットフォーム  

 
以上 

 
 本件に関するお問い合わせ先 

＜報道関係＞  国内広報部 TEL：03-6836-3333 
＜お客様＞ お客様相談室 TEL：0120-39-2936 

https://www.bridgestone.co.jp/corporate/manage/policy/commitment/

